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CHƯƠNG TRÌNH 

Công tác trọng tâm tháng 5/2026 

 

Thực hiện Quyết định số 1122/QĐ-UBND ngày 16/4/2026 của UBND xã về 

việc ban hành quy chế làm việc của UBND xã Phúc Thọ, nhiệm kỳ 2025-2031; 

UBND xã báo cáo kết quả thực hiện Chương trình công tác tháng 4/2026 1, xây dựng 

Chương trình công tác tháng 5/2026, cụ thể như sau: 

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH 

1. Việc triển khai các chỉ tiêu, nhiệm vụ Thành phố giao 

UBND xã tổ chức thực hiện đầy đủ, nghiêm túc các nghị quyết, chỉ thị, thông báo 

kết luận, quy định, hướng dẫn của Trung ương và Thành phố, cụ thể: đã tiếp nhận, xử lý 

và triển khai thực hiện 1558 văn bản đến của các sở, ngành, UBND Thành phố, các cơ 

quan đơn vị, trong đó 02 nhiệm vụ được giao tại các thông báo kết luận, đã hoàn thành 02 

nhiệm vụ đúng hạn. 

2. Công tác chỉ đạo, điều hành, cụ thể hóa và tổ chức triển khai nhiệm vụ 

của UBND, Chủ tịch UBND xã, các Phó Chủ tịch UBND xã 

Chủ tịch UBND xã, Phó Chủ tịch UBND xã đã ký ban hành 514 văn bản để thực 

hiện chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội và các hoạt động trên các lĩnh vực quản lý 

nhà nước. Chủ trì 75 cuộc họp, chương trình làm việc. Các nhiệm vụ trọng tâm nổi bật: (1) 

Lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng các kế hoạch và tổ chức đầy đủ các nhiệm vụ, nội dung về 

công tác phòng chống thiên tai năm 2026; (2) Thực hiện chuẩn bị chu đáo các điều kiện và 

phối hợp với HĐND xã tổ chức thành công Kỳ họp thứ Nhất, HĐND xã khóa II, nhiệm kỳ 

2026-2031 theo đúng quy định, tại kỳ họp đã bầu đủ các chức danh lãnh đạo HĐND và 

UBND xã với sự đồng thuận, tín nhiệm cao; (3) Tổ chức hội nghị kỷ niệm 80 năm Ngày 

Thể thao Việt Nạm 27/3/1946 - 27/3/2026 gắn với tổ chức thi đấu các môn thể thao chào 

mừng; (4) Tổ chức hội nghị tổng kết công tác tuyển quân năm 2026; (5) Tổ chức xây dựng 

ban hành quy chế làm việc của UBND xã nhiệm kỳ 2026-2031 và dự thảo Quyết định phân 

công nhiệm vụ Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND xã nhiệm kỳ 2026-2031; (5) Tổ chức 10 hội 

nghị triển khai công tác liên quan đến quy hoạch, GPMB, công tác đấu giá, công tác quản 

lý dự án; đối thoạị, vận động với các hộ dân tại các dự án trên địa bàn và tổ chức cưỡng chế 

kiểm đếm bắt buộc tại dự án Lộc Xăm và dự án đường Tỉnh lộ 418; (6) Chỉ đạo xây dựng 

và báo cáo Thường trực Đảng ủy các nhiệm vụ nội dung: Kế hoạch thực hiện giải pháp 

tăng trưởng 2 con số; Dự án đấu giá đất khu Lộc Xăm (Tích Giang), Trường Yên (Long 

Xuyên), Đồng Mý (Thượng Cốc) và Trung tâm Thị trấn Phúc Thọ; Phương án sắp xếp mô 

hình thôn dân cư; Đề án phát triển làng nghề hoa, cây cảnh Tích Giang; Dự án khu giết mổ 

gia súc, gia cầm tập trung trên địa bàn xã; Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2026-

2030 của xã Phúc Thọ; Báo cáo rà soát các tiêu chí phân loại đơn vị hành chính cấp xã. 

                                           
1 Số liệu BC tháng từ ngày 01/01 đến ngày 20/03/2026 
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II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI  

1. Về kinh tế 

1.1. Phát triển nông nghiệp 

Trong công tác sản xuất trồng trọt, UBND xã đã chỉ đạo rà soát, cơ cấu cây trồng vụ 

Xuân năm 2026, kết quả tổng diện tích cây trồng hàng năm đạt 1.354,57 ha; trong đó lúa 

vẫn là cây trồng chủ lực với 1.033,17 ha, rau các loại (170,4 ha), ngô (59,2 ha), hoa cắt 

bông (18,7 ha); Lạc: (1,8 ha); Khoai lang (3,1 ha); Dược liệu (2,3 ha); gia vị (17,4 ha); cây 

khác (48,5 ha); các loại cây có giá trị kinh tế cao cũng được duy trì ổn định với 229,58 ha 

cây ăn quả, 154,1 ha hoa, cây cảnh các loại và 6,5 ha diện tích chuyên trồng đào, mai phục 

vụ thị trường. Bên cạnh đó UBND xã đã ban hành kế hoạch diệt chuột bảo vệ sản xuất và 

sức khỏe cộng đồng vụ Xuân 2026. Phối hợp với Trung tâm Khuyến nông kiểm tra, thẩm 

định, phê duyệt phương án sản xuất của 05 hộ đề xuất vay vốn quỹ Khuyến nông thành 

phố. Phối hợp với đơn vị tư vấn tiếp tục hoàn thiện Đề án sản xuất nông nghiệp trên địa bàn 

xã giai đoạn 2026-2030 và các năm tiếp theo. Ban hành Kế hoạch số 220/KH-UBND 

(20/4) về triển khai thu gom, vận chuyển, xử lý bao gói thuốc BVTV sử dụng; vỏ lọ vacxin, 

hóa chất phòng, chống dịch bệnh gia súc, gia cấp trên địa bàn xã.  Tổ chức triển khai các 

chính sách hỗ trợ theo Nghị quyết 53/2025/NQ-HĐND ngày 26/11/2025 của HĐND thành 

phố Hà Nội quy định một số chính sách phát triển nông nghiệp của thành phố Hà Nội.  

Về chăn nuôi, công tác giám sát dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm và thủy sản 

được thực hiện chặt chẽ thông qua việc chỉ đạo nhân viên thú y cơ sở bám sát địa bàn, 

nắm bắt kịp thời tình hình thực tế. Qua rà soát thống kê, toàn xã hiện có tổng đàn trâu, 

bò là 2.384 con, đàn lợn 19.420 con, đàn gia cầm đạt trên 1,05 triệu con và 3.344 con 

chó, mèo; cùng với đó là 268,7 ha diện tích nuôi trồng thủy sản. Để triển khai chiến 

dịch tiêm phòng đợt I/2026, UBND xã đã xây dựng kế hoạch, ban hành các hướng dẫn 

kỹ thuật chi tiết; đồng thời tiếp nhận 466.210 liều vắc xin các loại (bao gồm Cúm 

H5N1, Tai xanh và Dại) từ Chi cục Chăn nuôi, Thủy sản và Thú y Hà Nội. Hiện nay, 

công tác cấp phát vắc xin đã hoàn tất, toàn xã đang tập trung tối đa nguồn lực để thực 

hiện tiêm phòng đại trà, đảm bảo an toàn dịch bệnh cho đàn vật nuôi 2. 

1.2. Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, làng nghề 

Trên địa bàn xã, công tác phát triển hạ tầng công nghiệp đang được triển khai đồng bộ 

và đạt nhiều kết quả tích cực. Hiện nay, CCN thị trấn Phúc Thọ duy trì hoạt động ổn định, 

diện tích 7,6 ha với 13 doanh nghiệp sản xuất, góp phần giải quyết việc làm và đóng góp 

quan trọng cho ngân sách địa phương. CCN Long Xuyên đã hoàn tất các hạng mục hạ tầng 

kỹ thuật chính, đảm bảo đầy đủ điều kiện để tiếp nhận các nhà đầu tư thứ cấp. Đối với dự 

án CCN Võng Xuyên 2, diện tích 32 ha, Công ty CP Phát triển hạ tầng Tâm Phúc đã được 

xác nhận đủ năng lực và đang trong quá trình hoàn thiện hồ sơ trình UBND Thành phố giao 

làm chủ đầu tư. Để tạo đột phá về không gian phát triển, UBND xã đã chủ động tham mưu, 

đề xuất bổ sung quy hoạch CCN Phụng Thượng (90 ha) và CCN Tích Giang (32 ha) vào 

mạng lưới phát triển chung. Các lĩnh vực sản xuất tại đây tiếp tục tập trung vào thế mạnh địa 

phương như đồ gỗ dân dụng, may mặc xuất khẩu và cơ kim khí, tạo động lực thúc đẩy kinh 

tế xã nhà phát triển bền vững. 

                                           
2 Đã tiêm phòng vắc xin cúm 461.200/461.200 liều (đạt 100%), vắc xin tai xanh 2000/2000 (đạt100%),  vắc xin dại chó, mèo 

đang tiêm 1050/3010 liều (đạt 35%) 
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1.3. Dịch vụ - thương mại:   

Hoạt động thương mại và dịch vụ trên địa bàn tiếp tục duy trì đà tăng trưởng ổn 

định nhờ sự triển khai đồng bộ trong công tác quản lý nhà nước và hỗ trợ làng nghề. 

Điểm sáng nổi bật là Làng nghề hoa, cây cảnh Tích Giang với 526 hộ sản xuất, tạo 

việc làm ổn định cho hơn 1.300 lao động với mức thu nhập bình quân từ 7 - 8 triệu 

đồng/tháng. Song song đó, Làng nghề Mộc - Triệu Xuyên cũng khẳng định vị thế quan 

trọng khi thu hút 1.328 lao động tại 208 hộ sản xuất, mang lại mức thu nhập từ 10 - 15 

triệu đồng/người/tháng. Bên cạnh các làng nghề truyền thống, hệ thống doanh nghiệp 

và hộ kinh doanh dịch vụ cũng phát triển mạnh mẽ, đáp ứng kịp thời nhu cầu sản xuất 

và tiêu dùng. Đặc biệt, việc tổ chức bài bản, an toàn các hoạt động văn hóa, lễ hội 

truyền thống không chỉ giúp quảng bá sâu rộng hình ảnh địa phương mà còn trở thành 

đòn bẩy hiệu quả để kích cầu tiêu dùng và thúc đẩy dịch vụ du lịch phát triển.  

Thẩm định 208 hồ sơ đăng ký kinh doanh, trong đó tổ chức cấp mới, cấp đổi 186 

Giấy chứng nhận ĐKKD; ban hành 22 thông báo về việc tạm ngừng và chấm dứt hoạt 

động hộ kinh doanh. Tiếp nhận và hướng dẫn hoàn thiện hồ sơ đề nghị cấp phép bán lẻ 

thuốc lá cho 04 cơ sở kinh doanh. 

1.4. Lĩnh vực Tài chính - Ngân sách 

Tổng thu NSNN trên địa bàn đạt 30.762.413.578 đồng, trong đó: thực hiện đạt 

6,6% dự toán Thành phố giao và đạt 2,7% so với dự toán xã xây dựng. Tổng chi đạt 

214.403.656.746 đồng (bao gồm cả nguồn chuyển sang và nguồn Thành phố bổ sung 

trong năm), đạt 15% dự toán giao. 

Kết quả giải ngân đến ngày 17/4/2026: 56.980 triệu đồng/892.228 triệu đồng, 

đạt 6,3% KHV được giao. Ước kết quả thực hiện giải ngân hết tháng 4/2026 đạt 11,6% 

tổng KHV được giao. 

Trong công tác quản lý tài chính và ngân sách, UBND xã đã tập trung tổng hợp báo 

cáo quyết toán, đồng thời ban hành quyết định công khai quyết toán thu - chi ngân sách 

năm 2025 đảm bảo tính minh bạch. Việc báo cáo tình hình thu - chi ngân sách tháng 3 và 

công khai dự toán quý I/2026 được thực hiện nghiêm túc, đúng quy định. Đối với công 

tác quản lý tài sản công, đã chỉ đạo hướng dẫn các cơ quan đơn vị thực hiện quy trình thanh 

lý máy móc, thiết bị cũ sau khi được Thành phố trang bị mới; đồng thời phối hợp với Trung 

tâm Phục vụ hành chính công và Ngân hàng Chính sách xã hội hoàn thiện văn bản đề nghị 

Thành phố điều chuyển tài sản công theo đúng trình tự và quy định hiện hành. Xây dựng, 

ban hành kế hoạch kiểm tra công tác tiết kiệm, chống lãng phí năm 2025. 

1.5. Công tác quản lý dự án, GPMB, đấu giá quyền sử dụng đất, kế hoạch - 

đầu tư, xây dựng, quy hoạch, hạ tầng - đô thị 

Trong công tác quản lý dự án UBND xã đã tập trung chỉ đạo đôn đốc, yêu cầu 

các nhà thầu thi công đẩy nhanh tiến độ. Chỉ đạo hoàn thiện hồ sơ để thực hiện phê 

duyệt chủ trương đầu tư, điều chỉnh chủ trương đầu tư 30 dự án, hiện đã phê duyệt 

15 dự án. Tổ chức thực hiện khởi công 06 dự án 3, thẩm định quyết toán 08 dự án, 

                                           
3(1) DA Tu bổ tôn tạo di tích miếu Triệu Xuyên; (2) Tu bổ, tôn tạo di tích Đình Đồng Lục thị trấn Phúc Thọ; (3) Tu bổ, tôn tạo di tích 

Nhà thờ họ Nguyễn thị trấn Phúc Thọ; (4) Tu bổ, tôn tạo di tích chùa Kỳ Úc thị trấn Phúc Thọ; (5) Kiên cố hoá hệ thống kênh mương nội 

đồng xã Trạch Mỹ Lộc giai đoạn 2; (6) Đường giao thông nội đồng xã Phúc Hòa (giai đoạn 2). 
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trong đó đã quyết toán được 04 dự án tồn tại, vướng mắc nhiều năm 4. Hoàn thành các thủ 

tục thực hiện bàn giao công trình đối với dự án: Tu bổ, tôn tạo di tích Quán Tây, xã Phụng 

Thượng giai đoạn 2; công trình tu bổ tôn tạo di tích Đình Kỳ Úc. 

Xác định công tác GMMB là nhiệm vụ trọng tâm hàng đầu nhằm thúc đẩy các 

dự án phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn. UBND xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 

quyết liệt, tổ chức các hội nghị đối thoại trực tiếp để tuyên truyền sâu rộng về mục 

đích, ý nghĩa dự án cũng như các chính sách bồi thường, hỗ trợ. Nhìn chung, đa số 

Nhân dân đều đồng thuận, thống nhất cao; đối với một số ít trường hợp chưa nhận 

thức đầy đủ, có thái độ thiếu hợp tác, UBND xã đã chủ trương áp dụng các biện pháp 

hành chính cứng rắn để đảm bảo tính nghiêm minh. Kết quả thực hiện tại các dự án 

trọng điểm: (1) Đối với Dự án Tỉnh lộ 416, đã hoàn thành phối hợp quy chủ, xác nhận 

nguồn gốc đất, thẩm định 04 khu đất và phương án hoàn trả đường điện; (2) Tại Dự án 

đường Long Xuyên - Xuân Đình, đã phối hợp xác định ranh giới hành lang kênh và 

thực hiện đính chính 12 Giấy chứng nhận QSD đất sau thu hồi; (3) Đối với các Dự án 

đấu giá Trường Yên và Lộc Xăm, sau khi hoàn thành xác nhận nguồn gốc đất, UBND 

xã đã kiên quyết thực hiện quy trình cưỡng chế kiểm đếm bắt buộc đối với 10 hộ dân; 

(4) Dự án Đồng Mý và mở rộng trường THCS Phụng Thượng, UBND xã đã ban hành 

quyết định, tổ chức cưỡng chế thu hồi đất đối với hộ ông Đỗ Văn Chóng cùng các hộ 

liên quan để đảm bảo tiến độ thi công. Ngoài ra, UNND xã đã chỉ đạo công khai bản 

đồ dự án đường vào trụ sở BCH Quân sự xã và xác nhận nguồn gốc đất cho các hộ dân 

tại dự án đường Phúc Hòa - Long Xuyên được kịp thời, đúng quy định.  

Trong công tác đấu giá QSDĐ, tiếp tục thực hiện phối hợp với công ty đấu giá tài 

sản để thực hiện bán hồ sơ mời đấu giá QSD đất ở đối với 04 thửa đất xen kẹt khu Dộc 

Tranh (Trạch Mỹ Lộc); 02 thửa đất khu Mả Mảy, Phụng Thượng, đồng thời thông báo 

mời tổ chức đấu giá đất nông nghiệp công ích đất chưa sử dụng trên địa bàn Phúc Hòa. 

Trong công tác quy hoạch tiếp tục phối hợp với đơn vị tư vấn để hoàn thiện việc 

tổ chức triển khai quy hoạch chung, lập quy hoạch di tích Quốc gia đặc biệt đình 

Tường Phiêu. 

Trong công tác quản lý hạ tầng và đô thị, đã tổ chức thẩm định và cấp 05 Giấy phép 

xây dựng cho các hộ gia đình xây dựng nhà ở riêng lẻ; cung cấp thông tin quy hoạch cho 

15 thửa đất. Công tác quản lý chất lượng công trình được chú trọng thông qua việc kiểm 

tra nghiệm thu hoàn thành đối với 04 dự án và thẩm định điều chỉnh báo cáo kinh tế - kỹ 

thuật cho 03 dự án để phù hợp với thực tế thi công. Đặc biệt, nhằm đảm bảo đời sống dân 

sinh, UBND xã đã chủ động rà soát, báo cáo Sở Xây dựng về thực trạng và đề xuất các 

giải pháp kỹ thuật khắc phục triệt để tình trạng úng ngập trên địa bàn và có văn bản gửi 

Công an Thành phố và Sở Xây dựng xem xét, giải quyết kiến nghị của cử tri về việc di 

dời cột Camera AI tại đường Lạc Trị (thôn 6). 

1.6. Lĩnh vực nông thôn mới, giảm nghèo 

Đối với chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP), UBND xã đã chủ động khảo 

sát, hướng dẫn các chủ thể có sản phẩm tiềm năng tham gia đánh giá phân hạng năm 

2026; đến nay đã có 03 chủ thể đăng ký với tổng số 07 sản phẩm. Song song với đó, 

công tác giảm nghèo được triển khai kịp thời thông qua việc tiếp nhận, xem xét hồ sơ 

                                           
4 Dự án trường Tiểu học Thượng Cốc; Chợ Trung tâm thị trấn Phúc Thọ, Cải tạo, nâng cấp chợ Gạch xã Thọ Lộc; Nhà hiệu bộ 

- nhà lớp học bộ môn trường tiểu học Phúc Hòa.   
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công nhận hộ cận nghèo thường xuyên tại các khu vực Long Xuyên và Tích Giang. 

Nhằm đảm bảo quyền lợi cho các đối tượng chính sách, UBND xã đã phối hợp với Bảo 

hiểm xã hội Sơn Tây thực hiện gia hạn thẻ BHYT cho thành viên hộ cận nghèo, đồng 

thời phối hợp với các trường học rà soát, xác nhận thời gian học tập để thực hiện hỗ trợ 

chi phí học tập cho con em hộ mới thoát nghèo theo đúng tinh thần Nghị quyết số 

19/2025/NQ-HĐND. 

2. Văn hóa - Xã hội 

2.1. Hoạt động văn hóa - thông tin 

Công tác quản lý văn hóa có nhiều chuyển biến tích cực, đặc biệt là việc thực 

hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang. Có 73 lễ cưới được tổ chức gọn 

nhẹ, đúng quy định, thực hiện nếp sống văn minh. Trong 40 đám tang có 30 ca hỏa 

táng (đạt tỷ lệ 75%) và 15 ca thực hiện tang văn văn minh tiến bộ. 

Hệ thống Nhà văn hóa thôn tiếp tục duy trì tốt vai trò là nơi sinh hoạt thường xuyên 

của các câu lạc bộ văn nghệ, thể thao, đảm bảo vệ sinh cảnh quan và công tác trực mở 

cửa. Để cụ thể hóa Nghị quyết 80-NQ/TW của Bộ Chính trị và Nghị quyết 09 về phát 

triển công nghiệp văn hóa Thủ đô, UBND xã đã tổ chức hội nghị quán triệt, đồng thời dự 

thảo kế hoạch để tổ chức Hội thi đánh cá dập sào trên sông Tích nhằm kết nối di tích lịch 

sử và quảng bá sản phẩm OCOP địa phương. Bên cạnh đó, UBND xã đã ban hành Kế 

hoạch 197/KH-UBND ngày 08/4/2026 về cuộc thi trực tuyến Quy tắc ứng xử trong cơ 

quan, cùng các văn bản hướng dẫn hoạt động thư viện và đóng góp ý kiến cho mô hình 

thiết chế văn hóa cơ sở điểm trên địa bàn. 

Quản lý di sản: UBND xã đã chủ động phân công cán bộ, công chức tham dự các 

lễ hội truyền thống xuân Bính Ngọ 2026. Trực tiếp chỉ đạo tổ chức thành công 19/21 lễ 

hội làng, đảm bảo các tiêu chí: an toàn, tiết kiệm và trang trọng. Công tác tổ chức được 

thực hiện bài bản thông qua việc thành lập, kiện toàn Ban quản lý di tích xã, các Tiểu 

ban quản lý di tích và công nhận Ban tổ chức lễ hội tại các địa phương. Đặc biệt, UBND 

xã đã thẩm định báo cáo chủ trương đầu tư dự án tu bổ, tôn tạo chùa Triệu Xuyên, góp 

phần bảo tồn và phát huy giá trị di tích trên địa bàn. Bên cạnh đó đã hoàn thành lắp đặt 

21 bảng chỉ dẫn gắn mã QR giới thiệu di tích và các điểm du lịch nông thôn Tích Giang, 

tạo thuận lợi cho khách tham quan tra cứu thông tin đồng thời hoàn thiện và gửi hồ sơ 

đề nghị Sở Văn hóa và Thể thao Hà Nội xếp hạng cho 03 di tích gồm: Chùa Bách Lộc, 

đền Cây Đa và đình Văn Chỉ; tập trung dự thảo Đề án “Bảo tồn và phát huy giá trị di 

sản văn hóa gắn với phát triển du lịch đến năm 2030” và tích cực rà soát hệ thống di 

tích, lễ hội trên toàn địa bàn để phục vụ công tác xếp hạng trong thời gian tới. 

Công tác thông tin, tuyên truyền tiếp tục được đổi mới cả về nội dung lẫn hình 

thức. Các hoạt động tuyên truyền được đẩy mạnh như kết quả bầu cử đại biểu Quốc 

hội khóa XVI và đại biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 2026-2031 và kỳ họp thứ nhất 

HĐND xã Phúc Thọ, khóa II, nhiệm kỳ 2026-2031 và hướng tới các sự kiện trọng đại 

như: Giỗ Tổ Hùng Vương, Ngày Sách và Văn hóa đọc Việt Nam, kỷ niệm 51 năm 

Ngày giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4) và Ngày Quốc tế Lao động 

(01/5). Kết quả, đã thực 22 chương trình phát thanh, hơn 102 tin, bài truyền thanh; 

đăng tải kịp thời hơn 100 tin, bài, tài liệu lên Trang thông tin điện tử xã và sản xuất 10 

video số chuyên mục “Bản tin Phúc Thọ”. Song song đó, các hoạt động văn hóa, văn 

nghệ, thể dục thể thao tiếp tục được quan tâm chỉ đạo sâu sát nhằm nâng cao đời sống 
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tinh thần cho Nhân dân. Nổi bật là việc tổ chức thành công chương trình "Làng vui 

chơi - Làng ca hát" tại thôn Kim Lũ và đêm văn nghệ chào mừng ngày lễ lớn. UBND 

xã cũng đã chủ động hướng dẫn các thôn dân cư tổ chức các hoạt động giao lưu văn 

hóa, các giải thi đấu thể thao sôi nổi trong dịp nghỉ lễ 30/4 - 01/5. Qua đó, tạo ra sân 

chơi lành mạnh, bổ ích, góp phần đẩy lùi tệ nạn xã hội và xây dựng nếp sống văn hóa 

văn minh tại địa phương. Đồng thời ban hành Quyết định số 1006/QĐ-UBND ngày 

06/4/2026 về việc thành lập Đoàn kiểm tra liên ngành đối với công tác quản lý nhà 

nước về Văn hóa và Thông tin, chỉ đạo xây dựng dự thảo các kế hoạch trọng tâm bao 

gồm: Phong trào TDTT năm 2026; Công tác quản lý nhà nước về hoạt động quảng 

cáo; Kế hoạch và Quyết định thành lập đoàn kiểm tra, đánh giá phong trào TDTT tại 

các trường học trên địa bàn xã. 

2.2. Công tác giáo dục và đào tạo   

UBND xã tiếp tục duy trì tổ chức hội nghị giao ban công tác giáo dục nhằm kịp 

thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong việc xây dựng trường chuẩn quốc gia 

và nâng cấp cơ sở vật chất tại các nhà trường. Bên cạnh đó hoạt động phong trào và 

chất lượng giáo dục mũi nhọn đạt nhiều kết quả nổi bật: Tổ chức thành công Hội thi 

hùng biện tiếng Anh cấp xã, trao 02 giải Nhất, 04 giải Nhì, 06 giải Ba và 07 giải phụ 

(Khuyến khích và Chuyên đề) cho học sinh khối Tiểu học, THCS. Tổng kết hội thi 

Giáo viên dạy giỏi cấp Thành phố khối Tiểu học đạt 01 giải Nhì và 01 giải Ba. Đồng 

thời, tổ chức kỳ thi học sinh giỏi cấp xã cho 222 học sinh khối 6, 7, 8 ở các môn Toán, 

Văn, Anh và khoa học. 

Về công tác tuyển sinh, UBND xã đã chỉ đạo các trường THCS thực hiện rà soát, 

cập nhật dữ liệu học sinh thi vào lớp 10 trên phần mềm đảm bảo đúng, đủ, sống, sạch. 

Ngoài ra, cán bộ quản lý và giáo viên đã tham gia tập huấn đầy đủ công tác tuyển sinh 

đầu cấp năm học 2026 - 2027 và thi vào lớp 10 THPT theo đúng quy định. 

2.3. Lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khỏe Nhân dân tiếp tục được cải thiện, phòng 

chống dịch bệnh được kiểm soát 

UBND xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện công tác y tế thông qua việc ban 

hành hệ thống văn bản quy chuẩn. Trọng tâm chỉ đạo bao gồm: chủ động phòng chống 

dịch bệnh (sốt xuất huyết, tay chân miệng), siết chặt quản lý an toàn thực phẩm từ khâu 

ký cam kết đến ứng dụng công nghệ truy xuất nguồn gốc. Bên cạnh đó, đặc biệt chú trọng 

công tác bảo vệ trẻ em qua việc chuẩn hóa dữ liệu phần mềm quản lý và đẩy mạnh tuyên 

truyền, đồng thời duy trì hiệu quả việc kiểm soát tác hại rượu bia, góp phần xây dựng môi 

trường sống an toàn và lành mạnh cho Nhân dân trên địa bàn.  

Công tác khám chữa bệnh đảm bảo an toàn, không xảy ra tai biến trong điều trị. Kết 

quả khám chữa bệnh: 1.640 lượt, trong đó: khám BHYT 1.588 lượt, khám không BHYT 

52 lượt; tổng số lượt khám, điều trị y học cổ truyền và kết hợp y học hiện đại 489 lượt. 

Tổng số người khám dự phòng 1.164. Tổng số sinh: 56 trẻ (trong đó: số trẻ em nam 32 

trẻ; số trẻ em gái 24 trẻ). Tỷ số giới tính khi sinh: 137 trẻ trai/100 trẻ gái. Số trẻ được 

sàng lọc sơ sinh đủ 5 bệnh: 53/56 trẻ, tỷ lệ 94,6%. Xây dựng kế hoạch và phân cấp chỉ 

tiêu hoạt động cải thiện tình trạng dinh dưỡng trẻ em năm 2026 cho các điểm y tế; xây 

dựng kế hoạch triển khai công tác Y tế trường học trên địa bàn xã năm 2026. Trong 

tháng trên địa bàn xã ghi nhận 01 ca mắc sởi và 6 ca tay chân miệng, đã tiến hành xử 

lý, phun khử khuẩn theo đúng quy định. 
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Trong công tác an toàn thực phẩm, UBND xã đã tập trung triển khai đồng bộ các 

giải pháp nhằm tăng cường quản lý nhà nước về an toàn thực phẩm (ATTP). Cụ thể, đã 

kịp thời ban hành các văn bản chỉ đạo quan trọng như: Công văn số 658/UBND-VHXH 

về quy trình tổ chức bữa ăn bán trú; Kế hoạch số 210/KH-UBND triển khai “Tháng hành 

động vì An toàn thực phẩm” năm 2026; cùng các Quyết định về kiểm tra liên ngành và 

kiện toàn Đoàn thẩm định điều kiện ATTP đối với các cơ sở dịch vụ ăn uống trên địa bàn. 

Đồng thời, xã đã hoàn thiện Báo cáo số 221/BC-UBND giải trình và thực hiện các kiến 

nghị sau giám sát của Ban Văn hóa - Xã hội HĐND Thành phố. UBND xã đã tổ chức Hội 

nghị quán triệt nội dung về ATTP trong công tác bán trú cho các trường mầm non và đơn 

vị cung cấp thực phẩm. Trong công tác kiểm tra, giám sát Đoàn liên ngành đã tiến hành 

kiểm tra 09 cơ sở (bao gồm các bếp ăn tập thể, đơn vị cung cấp suất ăn sẵn, cơ sở sản xuất 

nước uống đóng chai và dịch vụ ăn uống). Qua đó, đã xử phạt vi phạm hành chính đối với 

02 cơ sở không đạt chuẩn với tổng số tiền 9.000.000 đồng, góp phần siết chặt kỷ cương 

và đảm bảo sức khỏe cho nhân dân trên địa bàn. 

2.4. An sinh xã hội được đảm bảo; công tác chăm lo đời sống cho Nhân dân 

và đối tượng chính sách được thực hiện tốt; các chính sách xã hội được thực hiện 

kịp thời, đầy đủ, đúng đối tượng 

An sinh xã hội: UBND xã đã ban hành hệ thống văn bản điều hành gồm 01 thông 

báo, 02 kế hoạch; 42 tờ trình, 05 công văn, 05 báo cáo và 53 quyết định 5. Hoàn thiện 

thủ tục đề nghị Bảo hiểm xã hội tăng mới 25 thẻ, báo giảm 18 thẻ BHYT và hoàn thành 

báo cáo kết quả thực hiện công tác bảo hiểm 02 tháng đầu năm 2026. Tổ chức trao 10 xe 

lăn cho người khuyết tật. Tổ chức 01 hội nghị xác định mức độ khuyết tật cho 23 công 

dân có đơn 6. Tổ chức cấp 08 giấy xác nhận mức độ khuyết tật cho các trường hợp đủ 

điều kiện theo quy định và cấp lại 03 giấy xác nhận mức độ khuyết tật; giải quyết 02 hồ 

sơ người khuyết tật đề nghị đi giám định y khoa. Rà soát người có công và thân nhân 

liệt sĩ thuộc đối tượng miễn, giảm chính sách thuế SDĐPNN. Thực hiện chi trả đầy đủ, 

chính xác, kịp thời chế độ, chính sách đối với người có công, đối tượng hưu trí xã hội và 

đối tượng bảo trợ xã hội tháng 4/2026, với tổng số 4.737 đối tượng 7.669.523.582 đồng.  

Đối với công tác an toàn vệ sinh lao động và giải quyết việc làm, UBND xã đã 

triển khai quyết liệt nhiều giải pháp trọng tâm. Cụ thể, xã đã ban hành và chỉ đạo thực 

hiện Kế hoạch số 185/KH-UBND về Tháng an toàn VSLĐ và Tháng Công nhân năm 

2026; đồng thời phát hành Công văn số 721/UBND-VHXH nhằm tăng cường đảm bảo 

an toàn tại 100% các cơ sở giáo dục công lập trên địa bàn. Trong công tác quản lý, đã 

cấp 02 Giấy xác nhận khai báo sử dụng máy móc, thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an 

toàn lao động cho Công ty Vinashine, đồng thời hoàn thành báo cáo đánh giá tình hình 

thực hiện và phân vùng lương tối thiểu theo hướng dẫn của Sở Nội vụ. UBND xã đã chủ 

động rà soát nhu cầu học nghề trình độ sơ cấp và phối hợp tuyên truyền rộng rãi chương 

trình tuyển chọn thực tập sinh đi lao động tại Nhật Bản (chương trình EPS) đến người 

lao động. Nhờ các giải pháp đồng bộ, trong tháng đã giải quyết việc làm cho 132 lao 

động; trong đó, 61 trường hợp được tiếp cận nguồn vốn vay từ Ngân hàng Chính sách 

                                           
5 Trong đó 15 QĐ mai táng phí Người có công; 19 QĐ mai phí Bảo trợ xã hội; 05 QĐ Ưu đãi giáo dục; 01 QĐ trợ cấp hằng tháng 

Người khuyết tật; 07 QĐ hưu trí xã hội hằng tháng; 02 QĐ điều chỉnh trợ cấp hằng tháng đối tượng người khuyết tật; 04 QĐ thôi 

hưởng trợ cấp hằng tháng đối tượng hưu trí xã hội, đối tượng bảo trợ xã hội) 
6 Kết quả: 01 Trường hợp khuyết tật đặc biệt nặng, 03 trường hợp khuyết tật nặng, 04 trường hợp khuyết tật nhẹ, 15 trường hợp 

không xác định được mức độ khuyết tật; 
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với tổng số tiền 5 tỷ 660 triệu đồng, 03 lao động đi làm việc tại nước ngoài và 69 lao 

động có việc làm ổn định khác. 

2.5. Công tác nội vụ, khoa học và công nghệ, đào tạo bồi dưỡng 

Trong lĩnh vực Nội vụ, UBND xã đã hoàn thành tổ chức Hội nghị tổng kết công tác 

bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031 đảm 

bảo trang trọng, đúng quy định. Chỉ đạo xây dựng Đề án phân loại đơn vị hành chính xã 

trình Sở Nội vụ thẩm định, đồng thời xây dựng dự thảo Phương án sáp nhập các thôn dân 

cư trên địa bàn. Bên cạnh đó, xã đã hoàn thiện báo cáo về đội ngũ người hoạt động không 

chuyên trách, triển khai xây dựng vị trí việc làm tại các bộ phận chuyên môn để trình 

Thành phố phê duyệt; đồng thời thực hiện rà soát, thống kê chi tiết số lượng và chất lượng 

đội ngũ viên chức, lao động hợp đồng tại các trường công lập năm 2026 báo cáo Sở Giáo 

dục và Đào tạo. Trong tháng, UBND xã đã ban hành các quyết định nâng lương thường 

xuyên và nâng mức hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo cho 07 viên chức quản lý, đảm 

bảo đúng chế độ chính sách hiện hành. 

Về công tác chuyển đổi số và đổi mới sáng tạo gắn với Nghị quyết 57, UBND xã 

đã triển khai mạnh mẽ các nhiệm vụ trọng tâm nhằm xây dựng chính quyền số và thúc 

đẩy kinh tế số. Cụ thể, xã đã hoàn thiện Kế hoạch chuyển đổi số năm 2026, Kế hoạch hỗ 

trợ doanh nghiệp chuyển đổi số giai đoạn 2026-2030 và Kế hoạch tập huấn ứng dụng 

công nghệ thông tin. Thực hiện thu hồi, cấp mới chứng thư số cá nhân cho các trường 

hợp thẻ cũ, lỗi hỏng nhằm đảm bảo an toàn thông tin. Bên cạnh đó, xã tích cực tham gia 

đóng góp ý kiến vào các dự thảo quan trọng của Thành phố như Khung năng lực số, 

Quy chế đánh giá năng lực số và Khung kiến trúc số Hà Nội. 

Trong công tác hạ tầng và an ninh mạng, UBND xã đã làm việc với các đơn vị 

viễn thông để rà soát điểm lõm sóng, quản lý các trạm BTS nhằm đảm bảo đường 

truyền thông suốt; đồng thời ban hành thông báo cảnh báo tội phạm công nghệ cao đến 

Nhân dân. Ngoài ra, xã đã triển khai các tiêu chí kinh tế số trong bộ chỉ số DTI, thực 

hiện khảo sát nhân sự chuyển đổi số và xây dựng kế hoạch đo lường chất lượng sản 

phẩm hàng hóa, tạo tiền đề vững chắc cho việc đổi mới sáng tạo và quản trị công việc 

theo hệ thống OKR/KPI trong thời gian tới. 

Công tác đào tạo, bồi dưỡng: Tổ chức 01 lớp tập huấn luật hòa giải cơ sở cho 112 

học viên là cán bộ, chuyên viên, phòng chuyên môn thuộc UBND xã và tổ trưởng, tổ 

phó tổ hòa giải các thôn trên địa bàn xã; tổ chức 01 lớp tập huấn cho 100% cán bộ, công 

chức, người lao động thuộc xã về sử dụng các nền tảng số và ứng dụng AI trong thực thi 

công vụ năm 2026. 

2.6. Thi đua - khen thưởng, tôn giáo - tín ngưỡng, dân tộc, công tác hội 

Công tác thi đua - khen thưởng trong tháng được thực hiện kịp thời nhằm động 

viên các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc. UBND xã đã ban hành các Quyết định 

khen thưởng cho 82 tập thể và 297 cá nhân 7. Đồng thời, xã đã hoàn thiện công văn gửi 

Trung tâm lưu trữ lịch sử thành phố Hà Nội để xác nhận Huân chương kháng chiến 

chống Mỹ hạng Ba cho 01 cá nhân trên địa bàn, đảm bảo thực hiện đúng các chế độ 

chính sách người có công. 

                                           
7 Biểu dương 56 tập thể và 271 cá nhân trong công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các cấp; khen thưởng 

09 tập thể và 06 cá nhân có thành tích trong công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ Công an nhân dân; 

cùng 17 tập thể và 20 cá nhân có đóng góp tích cực nhân kỷ niệm 80 năm ngày truyền thống Thể dục Thể thao 
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Tôn giáo - tín ngưỡng, dân tộc: Tình hình tôn giáo, tín ngưỡng trên địa bàn xã 

trong tháng ổn định, không xảy ra vụ việc phức tạp, tập trung đông người, khiếu kiện; 

các hoạt động diễn ra trang nghiêm, đúng quy định, góp phần giữ vững an ninh chính 

trị và trật tự an toàn xã hội. UBND xã đã hoàn thiện Báo cáo số 203/BC-UBND về kết 

quả quản lý hoạt động tôn giáo dịp lễ Phục sinh năm 2026 và Báo cáo số 224/BC-

UBND về kết quả công tác quản lý nhà nước đối với các hoạt động tín ngưỡng trên địa 

bàn xã Phúc Thọ.  

Trong công tác Hội, UBND xã đã ban hành quyết định hợp nhất Hội Liên hiệp 

Thanh niên Việt Nam các xã cũ thành Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam xã Phúc Thọ; 

văn bản cho phép Hội Liên hiệp Thanh niên xã Phúc Thọ tổ chức Đại hội lần thứ I, nhiệm 

kỳ 2026-2029.  

3. Quản lý nhà nước trên các lĩnh vực 

3.1. Lĩnh vực quản lý đất đai, môi trường, phòng chống thiên tai 

Trong công tác quản lý đất đai, UBND xã đã ban hành và triển khai thực hiện Kế 

hoạch số 194/KH-UBND ngày 07/4/2026 về tăng cường kiểm tra, xử lý vi phạm trong 

quản lý, sử dụng đất nông nghiệp, ngăn chặn tình trạng lấn chiếm và xây dựng trái phép 

trên đất công ích. UBND xã đã phân công cán bộ chuyên môn thường xuyên kiểm tra hiện 

trạng, tổ chức trực cả ngày thứ Bảy và Chủ nhật để kịp thời phát hiện, xử lý các phát sinh 

ngay từ cơ sở. Qua kiểm tra, đã phát hiện 06 vụ việc vi phạm tại các địa bàn Thọ Lộc (cũ), 

Thị trấn (cũ), Trạch Mỹ Lộc (cũ) và Phúc Hòa (cũ). Đến nay, UBND xã đã ban hành quyết 

định xử phạt vi phạm hành chính đối với 01 trường hợp tại Trạch Mỹ Lộc với số tiền 

15.000.000 đồng (đã nộp ngân sách); đồng thời lập biên bản, yêu cầu các hộ vi phạm 

nghiêm túc tháo dỡ công trình, khắc phục hậu quả.  

Bên cạnh đó, địa phương đang tích cực chuẩn bị hồ sơ để tổ chức đấu giá đất công 

ích, diện tích 348.000 m2 trong quý II/2026 và hoàn thiện thủ tục cho công tác đấu giá đợt 2 

năm 2026 theo kế hoạch. 

Công tác cấp giấy, đính chính Quyền sử dụng đất: Hoàn thiện 03 hồ sơ cấp GCN 

QSDĐ lần đầu chuyển cơ quan Thuế. Giải quyết 19 hồ sơ đề nghị đính chính sai sót 

trên GCN QSDĐ đã cấp lần đầu; 30 hồ sơ đề nghị cung cấp thông tin từ hồ sơ địa 

chính. Ban hành Thông báo số 172/TB-UBND ngày 10/4/2026 về việc đăng ký, kê 

khai các thửa đất chưa cấp GCN QSDĐ. 

Đối với công tác bảo vệ môi trường, UBND xã đã ban hành văn bản chỉ đạo tăng 

cường đảm bảo vệ sinh môi trường trên toàn địa bàn; hoàn thành báo cáo rà soát thực 

trạng quản lý, thu gom và tái chế chất thải rắn xây dựng gửi Sở Nông nghiệp và Môi 

trường. Đồng thời, xã đã hoàn thiện danh sách phân loại thu phí nước thải và khí thải 

công nghiệp năm 2026. Công tác duy trì tổng vệ sinh tại các thôn dân cư được thực hiện 

thường xuyên; các kiến nghị của nhân dân về môi trường được kiểm tra và xử lý kịp 

thời. Bên cạnh đó, UBND xã đã xây dựng kế hoạch phối hợp với Ủy ban MTTQ xã đẩy 

mạnh tuyên truyền phòng, chống rác thải nhựa và quản lý chất thải rắn sinh hoạt đến 

từng hộ gia đình. Song song với đó, Ban Quản lý dự án đầu tư - hạ tầng duy trì hiệu quả 

công tác thu gom, vận chuyển rác thải; triển khai rà soát và giao chỉ tiêu thu giá dịch vụ 

vệ sinh môi trường đối với tất cả các cơ quan, tổ chức, hộ kinh doanh và các cụm công 

nghiệp, đảm bảo thực hiện nghiêm túc quy định quản lý chất thải năm 2026. 
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Trong công tác phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn (PCTT & TKCN), 

UBND xã đã ban hành Kế hoạch giai đoạn 2026 - 2030 và kiện toàn hệ thống văn bản 

phục vụ nhiệm vụ năm 2026. Cụ thể đã tham mưu Đảng ủy xây dựng Nghị quyết; ban 

hành Kế hoạch, Quyết định thành lập Ban Chỉ huy phòng thủ dân sự (PTDS), các Tiểu 

ban, cùng Quy chế hoạt động và phân công nhiệm vụ chi tiết cho từng thành viên. 

UBND xã cũng đã tổ chức tổng kết công tác năm 2025, triển khai nhiệm vụ năm 2026 

và thành lập lực lượng xung kích, lực lượng canh gác bảo vệ đê tại các tuyến trọng 

điểm. Để chủ động ứng phó, địa phương đã xây dựng và trình phê duyệt các phương 

án ứng phó theo cấp độ rủi ro, phương án tiêu úng phục hồi sản xuất, đặc biệt là 

phương án hộ đê, bảo vệ các điểm xung yếu trên tuyến đê Ngọc Tảo và Tả Tích. Đồng 

thời tổ chức rà soát vật tư, phương tiện tại các điếm canh đê; phối hợp với Hạt Quản lý 

đê số 2 kiểm tra, báo cáo Sở Nông nghiệp và Môi trường về sự cố trên đê Ngọc Tảo và 

kiên quyết xử lý các vi phạm hành lang đê điều trên tuyến đê Tả Tích. 

3.2. Cải cách hành chính, giải quyết thủ tục hành chính 

Trong công tác cải cách hành chính (CCHC), UBND xã đã chủ động triển khai 

nhiều giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả thực thi công vụ. Cụ thể, ban hành kế hoạch, 

thể lệ cuộc thi tìm kiếm ý tưởng, giải pháp trong công tác cải cách hành chính năm 

2026; Kế hoạch kiểm tra công tác Cải cách hành chính, thực thi công vụ, chấp hành kỷ 

luật, kỷ cương hành chính và Chuyển đổi số trên địa bàn xã năm 2026; Công văn triển 

khai tìm kiếm ý tưởng, giải pháp, cách làm hay trong công tác cải cách hành chính trên 

địa bàn xã năm 2026. Ban hành kế hoạch rà soát thủ tục hành chính năm 2026 và tổ 

chức niêm yết công khai đầy đủ danh mục thủ tục hành chính; thực hiện tốt công tác 

theo dõi, tổng hợp, báo cáo kịp thời tình hình giải quyết thủ tục hành chính, khó 

khăn vướng mắc trong thực hiện nhiệm vụ kiểm soát thủ tục hành chính. Tiếp nhận 

3010 hồ sơ từ Trung tâm phục vụ hành chính công chi nhánh 9 chuyển đến (trong đó 

tiếp nhận trực tuyến 939 hồ sơ), đã giải quyết xong 2924, dừng xử lý 0 hồ sơ, đang 

giải quyết 86 hồ sơ. Số lượng hồ sơ liên thông 95 hồ sơ. 

3.3. Công tác tư pháp, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo 

Chỉ đạo và thực hiện ban hành đầy đủ các văn bản về lĩnh vực tư pháp 8. Tổ chức 

đăng ký khai sinh: 155 trường hợp, khai tử: 48 trường hợp; đăng ký kết hôn: 64 trường 

hợp; thay đổi, cải chính, bổ sung hộ tịch: 60 trường hợp; 05 việc hộ tịch khác; đăng ký 

nhận cha, mẹ, con: 01 trường hợp; cấp xác nhận tình trạng hôn nhân: 110 trường hợp; 

chứng thực bản sao từ bản chính: 1752 việc; chứng thực chữ ký: 377 việc; cấp trích lục hộ 

tịch; bản sao từ sổ gốc: 350 trường hợp; chứng thực hợp đồng giao dịch: 12 trường hợp. 

Bên cạnh đó thực hiện thẩm định, đóng góp ý kiến vào các hồ sơ xử lý vi phạm hành 

chính do Công an xã và phòng Kinh tế chuyển đến. 

UBND xã thường xuyên nghe báo cáo tiến độ giải quyết đơn định kỳ hoặc đột 

xuất để kịp thời nắm bắt, chỉ đạo, tháo gỡ những vướng mắc trong công tác giải 

quyết đơn thư; tổ chức tiếp công dân định kỳ của Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐND 

xã, Chủ tịch UBND xã theo đúng quy định của Luật Tiếp công dân. Tổng số lượt 

tiếp thường xuyên 17 lượt/17 công dân; Bộ phận tiếp công dân tiếp 18 lượt/18 công 

                                           
8 BC số 184 (ngày 28/3/2026) về kết quả thực hiện Nghị quyết số 79/2025/NQ-HĐND của HĐND Thành phố trên địa bàn xã; CV 

số 811 (ngày 15/4/2026) về việc tham gia ý kiến đối với việc bải bỏ QĐ số 22/2018/QĐ-UBND ngày 20/9/2018 của UBND 

Thành phố. 
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dân. Tổng số đơn đã tiếp nhận 10 đơn, trong đó: 0 đơn/10 vụ việc khiếu nại, 10 

đơn/10 vụ việc kiến nghị, phản ánh. 

3.4. Công tác giải quyết 5 điểm nghẽn 

UBND xã tiếp tục chỉ đạo các nhiệm vụ về giải quyết 05 "điểm nghẽn", trong 

đó tổ chức tuyên truyền lưu động 40 lượt. Tổ chức ký cam kết cho 15 hộ kinh doanh 

chấp hành các quy định về TTĐT, TTCC, VSMT. Tiến hành kiểm tra liên ngành 

ATTP 03 hộ kinh doanh có kho bảo quản đông lạnh thịt gia súc, gia cầm 9. Kiểm tra 

26 cơ sở 10. Xử phạt vi phạm hành chính 03 cơ sở với tổng số tiền 18.500.000 đồng. 

Tổ chức 01 hội nghị quán triệt các nội dung liên quan đến ATTP trong công tác ăn 

bán trú và 01 Hội nghị triển khai các nhiệm vụ “Tháng hành động vì an toàn thực 

phẩm năm 2026. Tổ chức kiểm soát, kiểm tra và hướng dẫn quy trình kinh doanh, vệ 

sinh thú y cho 31 hộ giết mổ và 26 hộ buôn bán gia cầm sống tại khu vực Thôn 4, 

Thôn 5. Việc kiểm tra kết hợp hướng dẫn trực tiếp này không chỉ giúp siết chặt quản 

lý nhà nước mà còn nâng cao ý thức chấp hành pháp luật cho các hộ kinh doanh, 

đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm cho người tiêu dùng.  

Đối với công tác xử lý úng ngập và vệ sinh môi trường, UBND xã đã chủ 

động rà soát, xác định 03 điểm ngập úng cục bộ trên tuyến Quốc lộ 32 (thuộc thẩm 

quyền quản lý của Thành phố) gồm: đoạn đường nghiêng Thọ Lộc, khu vực trước 

cổng UBND xã và ngã ba đi Thạch Thất. Hiện nay, nhà thầu đang tập trung triển 

khai thi công hệ thống cống thoát nước tại điểm ngã ba đi Thạch Thất thuộc dự án 

cải tạo, chỉnh trang tuyến Quốc lộ 32 và Tỉnh lộ 418. Dự kiến sau khi hoàn thành 

công trình trong năm 2026 sẽ giải quyết triệt để điểm nghẽn về thoát nước, đảm bảo 

giao thông thông suốt.  

Song song với đó, công tác vệ sinh môi trường được duy trì nề nếp tại 53 thôn 

dân cư, đảm bảo thu gom và vận chuyển rác thải sinh hoạt kịp thời, không để tồn 

đọng. Phong trào tổng vệ sinh đường làng ngõ xóm, khơi thông cống rãnh và xử lý 

các "điểm đen" về rác thải được các thôn tổ chức ra quân quyết liệt, góp phần giữ 

vững cảnh quan địa phương sáng - xanh - sạch - đẹp. 

4. Công tác quốc phòng - an ninh 

4.1. Quốc phòng: BCH quân sự duy trì nghiêm chế độ thường trực SSCĐ, công tác 

huấn luyện điều lệnh đội ngũ đối với lực lượng Dân quân thường trực; nắm chắc tình hình 

an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn xã. Tổ chức việc đăng ký nghĩa vụ quân 

sự lần đầu cho 615 công dân, đăng ký công dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ tham gia 

Dân quân tự vệ cho 1175 công dân và thực hiện nghiêm túc quy trình lập hồ sơ, khám sơ 

tuyển cho lực lượng đăng ký tuyển sinh quân sự năm 2026. Công tác huấn luyện, đào tạo 

được chú trọng thông qua việc đưa sĩ quan dự bị đi huấn luyện chuyển loại, cử cán bộ tham 

gia tập huấn tại chức và nâng cao kỹ thuật điều khiển phương tiện thủy nội địa. Bên cạnh 

đó, tổ chức Hội nghị tổng kết công tác tuyển chọn gọi công dân nhập ngũ và thực hiện 

nghĩa vụ CAND năm 2026; công tác giáo dục quốc phòng và an ninh năm 2025; công tác 

phòng không nhân dân, triển khai phương hướng nhiệm vụ năm 2026. Trong tháng, Ban 

CHQS xã đã tổ chức tiếp đón và làm việc với 11 lượt công dân, kịp thời nắm bắt thông tin 

                                           
9 Hộ ông Đinh Văn Mạnh, ông Nguyễn Văn Chung và bà Đỗ Thị Thiết) tại thôn 5, 6 và Phụng Thưởng 7 
10 Gồm 04 bếp ăn tập thể; 01 công ty cung cấp, chế biến suất ăn sẵn, 01 cơ sở sản xuất nước uống đóng chai, 01 cơ sở kinh doanh 

dịch vụ ăn uống, 17 cơ sở giết mổ gia súc, gia cầm, 02 cơ sở thức ăn đường phố) 
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và giải quyết thỏa đáng các chế độ chính sách, qua đó thực hiện tốt công tác tuyên truyền về 

chính sách hậu phương quân đội. 

4.2. An ninh: Tình hình ANTT trên địa bàn xã luôn được giữ vững ổn định, 

Công an xã đã xây dựng, triển khai đầy đủ phương án, kế hoạch để đảm bảo an ninh 

trật tự, trật tự an toàn xã hội 11, chủ động phát hiện, bắt giữ, xử lý 03 vụ, 03 đối tượng vi 

phạm tội về ma túy; đã gọi hỏi, răn đe 115 lượt đối tượng. Lập 04 hồ sơ quản lý sau cai, 

01 hồ sơ quản lý, giáo dục tại xã. Xử lý 04 vụ việc, gồm: 03 vụ, 03 đối tượng có dấu 

hiệu cố ý gây thương tích; 01 vụ có dấu hiệu làm nhục người khác. Lập hồ sơ, vận động 

đưa 02 đối tượng đi cai nghiện bắt buộc, 03 đối tượng đi cai nghiện tự nguyện. Trong 

tháng trên địa bàn xã ghi nhận xảy ra 03 vụ tai nạn giao thông, làm 02 người chết, 02 

người bị thương. Đã tiến hành số hóa hồ sơ 45 cơ sở kinh doanh có điều kiện tại địa bàn 

xã.  Bên cạnh đó Công an xã tiếp tục thu mẫu ADN thân nhân liệt sĩ; làm sạch dữ liệu 

thiếu trường thông tin số định danh cá nhân 706 trường hợp; làm sạch dữ liệu người có 

công được chi trả qua an sinh xã hội 961 trường hợp. Tiếp nhận giải quyết 759 hồ sơ 

thường trú và 65 hồ sơ tạm trú qua dịch vụ công; tiếp nhận hồ sơ, cấp 569 Căn cước 

cho công dân. Tiếp tục thực hiện tốt công tác xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ 

ANTQ và triển khai, xây dựng 01 mô hình “Thôn dân cư Ba nhất về an ninh, trật tự” 

tại Thôn Thuần Mỹ. Tiếp nhận, giải quyết 294 trường hợp, trong đó: 57 hồ sơ xe ô tô, 

237 hồ sơ xe mô tô. Tiếp nhận giải quyết 68 hồ sơ hồ sơ cấp đổi giấy phép lái xe cho công 

dân. 

Trong công tác Phòng cháy, chữa cháy và Cứu nạn, cứu hộ (PCCC & CNCH), 

UBND xã tiếp tục chỉ đạo ĐTCB nắm tình hình tại cơ sở thuộc diện quản lý về PCCC và 

tăng cường tuyên truyền, xử lý vi phạm về PCCC. Hướng dẫn công dân khai báo, cập 

nhật thông tin cơ sở thuộc diện quản lý về PCCC. Thực hiện kiểm tra tại 18 cơ sở. Phối 

hợp Đoàn Kiểm tra của UBND Thành phố kiểm tra công tác PCCC trên địa bàn xã. 

5. Công tác phối hợp với các Ban Đảng, HĐND, UBMTTQ 

UBND xã đã chủ động, thực hiện tốt công tác phối hợp với Thường trực HĐND, 

UBMTTQ, các cơ quan Đảng chuẩn bị các điều kiện để tổ chức Hội nghị đại biểu 

Nhân dân bàn về việc xây dựng đời sống văn hóa cơ sở năm 2026; kỳ họp thứ Nhất, 

HĐND xã khóa II nhiệm kỳ 2026; xây dựng báo cáo kết quả  nhiệm vụ trọng tâm phục 

vụ hội nghị làm việc của Ban Tổ chức Thành ủy; phối hợp với UB MTTQ xã tổ chức 

triển khai kế hoạch xây dựng các mô hình khu dân cư như: “Thôn dân cư đoàn kết, văn 

minh”, “Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp”, “Phân loại rác thải tại nguồn”, “Tuyến đường bích 

họa”, “Ngõ xóm an toàn”. Tổ chức phát động ủng hộ quỹ “Vì biển đảo Việt Nam”; 

vận động Nhân dân thôn 3 thực hiện xã hội hoá xây rãnh thoát nước thải, số tiền 

40.720.000 đồng, góp phần bảo vệ môi trường sáng, xanh, sạch, đẹp; Hội Nông dân xã 

ra quân trồng hoa huệ, khắc phục đất hoang hóa. Tổ chức kiểm tra, đánh giá thực tế tại 

mô hình chuyển đổi đất hoang sang vùng trồng hoa chất lượng cao tại Trạch Mỹ Lộc, 

Tích Giang. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Đánh giá chung 

                                           
11 PA số 53, PA số 66 đảm bảo ANTT cưỡng chế kiểm đếm bắt buộc tại DA Lộc Xăm, DA Tỉnh lộ 418; KH số 495 (ngày 

27/3/2026) về phối hợp thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia và đảm bảo trật tự, an toàn xã hội, đấu tranh phòng, chống tội 

phạm, vi phạm pháp luật khác tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn xã Phúc Thọ… 
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Trong tháng 4, UBND xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt các nhiệm vụ 

trọng tâm, từ việc đẩy mạnh sản xuất nông nghiệp, đảm bảo tiến độ các công trình xây 

dựng cơ bản đến việc thắt chặt công tác quản lý đất đai và bảo vệ môi trường, giúp 

triển khai đồng bộ và hiệu quả các chỉ tiêu kinh tế - xã hội trên địa bàn. Đặc biệt, công 

tác chính trị tư tưởng được chú trọng thông qua việc tổ chức cho cán bộ, đảng viên 

nghiên cứu, quán triệt nghiêm túc Nghị quyết số 02-NQ/TW của Bộ Chính trị về phát 

triển Thủ đô và Đề án số 05-ĐA/TU của Thành ủy; từ đó nâng cao năng lực lãnh đạo, 

tinh thần trách nhiệm và phát huy vai trò tiên phong, gương mẫu của đội ngũ cán bộ, 

đảng viên, công chức, viên chức, người lao động, nhất là người đứng đầu trong kỷ 

nguyên mới. 

2. Tồn tại 

Công tác chấp hành chỉ đạo về việc báo cáo của cấp trên và xử lý hồ sơ hành chính 

vẫn còn hiện tượng chậm muộn. Việc xây dựng văn bản tham mưu của một số công chức 

nội dung còn hạn chế, chưa đảm bảo yêu cầu. Tiến độ xây dựng các đề án, kế 

hoạch,chương trình, nhiệm vụ của các đơn vị chưa đảm bảo thời gian đề ra. 

Việc chấp hành các chính sách và quy định pháp luật về đất đai của một bộ phận 

người dân tại một số dự án trọng điểm trên địa bàn vẫn còn chưa có sự đồng thuận cao 

trong công tác giải phóng mặt bằng, vì vậy gây khó khăn cho công tác quản lý nhà 

nước và ảnh hưởng trực tiếp đến tiến độ bồi thường, hỗ trợ và làm chậm thời gian thi 

công chung của các dự án. 

Tỷ lệ thực hiện tang văn minh, tiến bộ còn thấp so với các tháng trước do công 

tác tuyên truyền còn hạn chế, một bộ phận trong Nhân dân vẫn còn giữ tập quán mai 

táng truyền thống. 

Tại một số thôn dân cư trên địa bàn chưa thực hiện nghiêm việc hạ cờ, băng rôn, 

khẩu hiệu đã hết thời hạn tuyên truyền, ảnh hưởng đến mỹ quan chung. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM THÁNG 5/2026 

UBND xã tập trung chỉ đạo quyết liệt thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ phát 

triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh và các nhiệm vụ chính trị của địa 

phương. Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý, điều hành theo 

hướng toàn diện, có trọng tâm, trọng điểm theo nguyên tắc 6 rõ, 1 xuyên suốt, mỗi 

nhiệm vụ chỉ có một đầu mối chủ trì, một cá nhân chịu trách nhiệm chính đến cùng, 

đảm bảo sự lãnh đạo thống nhất, đồng bộ, xuyên suốt. Trong đó tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo để hoàn thành kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm giai đoan 2026-20230; kế 

hoạch tăng trưởng 2 con số con số theo hướng thực chất, có trọng tâm, trọng điểm; 

làm rõ các nội dung mới, điểm đột phá, động lực mới và phần tăng trưởng mới; xác 

định cụ thể các động lực trung tâm của tăng trưởng, nhất là khoa học công nghệ, đổi 

mới sáng tạo, chuyển đổi số, văn hóa và nguồn nhân lực chất lượng cao; đồng thời rà 

soát, lượng hóa cụ thể động lực truyền thống, động lực mới, những yếu tố đã phát huy 

hiệu quả và những yếu tố còn dư địa khai thác. Quyết liệt trong triển khai các dự án, 

công trình trọng điểm trên địa bàn xã, đặc biệt là công tác giải phóng mặt và thi công 

các công trình. Đồng thời tổ chức kiểm tra, rà soát toàn bộ các dự án đang triển khai 

nhưng tiến độ thi công chậm, làm rõ nguyên nhân và trách nhiệm của Chủ đầu tư, nhà 

thầu và các đơn vị liên quan, kiên quyết chấn chỉnh tình trạng thi công cầm chừng, yêu 

cầu nhà thầu bổ sung nhân lực, thiết bị thi công, tăng ca đảm bảo rõ sản lượng, rõ tiến 
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độ, rõ trách nhiệm để hoàn thành kế hoạch giải ngân vốn đầu tư công trong 09 tháng 

đầu năm 2026. Tiếp tục triển khai hoàn thành các nhiệm vụ Quy hoạch chung xã Phúc 

Thọ theo Thông báo Kết luận số 2455/TB-HĐTĐ (16/4/2026) của Hội đồng thẩm định 

nhiệm vụ quy hoạch, quy hoạch đô thị và nông thôn Thành phố. Tiếp tục chỉ đạo quyết 

liệt, đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp để giải quyết triệt để 5 điểm nghẽn. 

1. Lĩnh vực kinh tế 

1.1. Phát triển nông nghiệp 

Tập trung chỉ đạo hoàn thiện Tờ trình và dự thảo Nghị quyết ban hành Đề án 

phát triển sản xuất nông nghiệp giai đoạn 2026-2030 và những năm tiếp theo. Kiên 

quyết thực hiện lộ trình chấm dứt các điểm giết mổ gia súc, gia cầm nhỏ lẻ, đảm bảo 

hoàn thành dứt điểm trước ngày 20/6/2026.  

Tăng cường công tác chỉ đạo sản xuất, bám sát đồng ruộng để hướng dẫn Nhân 

dân phòng trừ sinh vật gây hại và giám sát kiểm dịch thực vật; triển khai diệt chuột 

bảo vệ vụ Xuân 2026; đồng thời phối hợp quản lý dịch vụ thủy lợi, tổ chức nghiệm thu 

diện tích tưới tiêu phục vụ sản xuất. Tổ chức sơ kết vụ Xuân, chủ động triển khai kế 

hoạch vụ Mùa gắn với vụ Đông; đồng thời phối hợp chặt chẽ với các HTX đánh giá 

chính xác năng suất lúa, cây trồng vụ Xuân. 

Tập trung giám sát chặt chẽ tình hình dịch bệnh gia súc, gia cầm và thủy sản; hoàn 

thành tiêm phòng các loại vắc xin (Dại, Lở mồm long móng, Viêm da nổi cục, Dịch tả); 

thực hiện kê khai hoạt động chăn nuôi năm 2026, kiểm tra các cơ sở vật tư nông nghiệp, 

an toàn thực phẩm và triển khai các mô hình khuyến nông theo kế hoạch. 

1.2. Phát triển công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp  

Tiếp tục bám sát tình hình hoạt động của các cơ sở sản xuất công nghiệp, tiểu 

thủ công nghiệp để kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho doanh nghiệp và hộ 

kinh doanh. Công tác thẩm định, cấp phép xây dựng và các thủ tục liên quan được 

thực hiện chặt chẽ, đúng quy định; đồng thời tập trung triển khai xây dựng thí điểm 

mô hình chợ An toàn thực phẩm trên địa bàn. Chú trọng tạo điều kiện thuận lợi để các 

hộ sản xuất mở rộng quy mô, khuyến khích đổi mới công nghệ, ứng dụng tiến bộ khoa 

học kỹ thuật vào quy trình sản xuất nhằm nâng cao năng suất và chất lượng sản phẩm 

địa phương. 

1.3. Phát triển dịch vụ  

Trong công tác quản lý thương mại và dịch vụ, tập trung tạo điều kiện thuận lợi hỗ 

trợ các hộ kinh doanh đăng ký thành lập mới, mở rộng quy mô và thực hiện cấp giấy chứng 

nhận đăng ký kinh doanh kịp thời, đúng quy định. Nâng cao chất lượng dịch vụ, đảm bảo 

vệ sinh an toàn thực phẩm và bảo vệ quyền lợi người tiêu dùng. Tăng cường quản lý thị 

trường, kiên quyết kiểm tra và xử lý nghiêm các hành vi kinh doanh hàng giả, hàng kém 

chất lượng. Song song với công tác kiểm tra, đẩy mạnh tuyên truyền, hướng dẫn các hộ 

kinh doanh ứng dụng công nghệ thông tin, thực hiện chuyển đổi số và khai thác hiệu quả 

thương mại điện tử để nâng cao năng lực cạnh tranh trong hoạt động kinh doanh. 

1.4. Về tài chính - ngân sách 

Chủ động chuẩn bị đầy đủ hồ sơ, chứng từ và các điều kiện cần thiết để phục vụ 

đoàn Kiểm toán Nhà nước thực hiện kiểm toán ngân sách năm 2025 đảm bảo đúng 
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quy định; hoàn thiện dự thảo Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm giai đoạn 

2026-2030. Bên cạnh việc hoàn tất các báo cáo định kỳ về an sinh xã hội năm 2025 và 

báo cáo phục vụ công tác bầu cử, thực hiện rà soát, cấp bổ sung kinh phí kịp thời cho 

các đơn vị triển khai các nhiệm vụ phát sinh ngoài dự toán. Xây dựng kế hoạch tuyên 

truyền thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2026 và tổ chức triển khai điều tra thu 

nhập bình quân đầu người (kỳ 1) trên địa bàn, đảm bảo thu thập số liệu chính xác làm 

cơ sở đánh giá thực trạng đời sống Nhân dân. 

1.5. Công tác quản lý dự án, GPMB, đấu giá quyền sử dụng đất, kế hoạch - 

đầu tư, xây dựng,quy hoạch, hạ tầng - đô thị. 

Tiếp tục chỉ đạo quyết liệt và xây dựng kế hoạch cụ thể để triển khai thực hiện 

đối với từng dự án và thường xuyên đôn đốc, yêu cầu các nhà thầu thi công triển khai 

đảm bảo theo đúng tiến độ của dự án. Trong tháng 5 thực hiện bàn giao đưa vào sử 

dụng 8 dự án; quyết toán 15 dự án. 

Tập trung đẩy mạnh giải phóng mặt bằng, tăng cường tuyên truyền để Nhân dân 

đồng thuận nhận tiền bồi thường, sớm bàn giao mặt bằng tại các dự án đấu giá Trường 

Yên, Đồng Mý và Lộc Xăm; đồng thời phối hợp chặt chẽ với các đơn vị liên quan xác 

định chính xác nguồn gốc đất tại dự án Tỉnh lộ 416.  

Về kế hoạch và quy hoạch, tập trung hoàn thiện Kế hoạch đầu tư công trung hạn 

giai đoạn 2026-2030 trình HĐND xã thông qua; quyết liệt triển khai lập nhiệm vụ quy 

hoạch phân khu đô thị Phúc Thọ và dự toán quy hoạch di tích quốc gia đặc biệt đình 

Tường Phiêu. Chỉ đạo giám sát chặt chẽ chất lượng và tiến độ các công trình do xã làm 

chủ đầu tư. Công tác cấp phép xây dựng và cung cấp thông tin quy hoạch tiếp tục được 

duy trì đảm bảo tính kịp thời, minh bạch và tuân thủ nghiêm các quy chuẩn quản lý 

kiến trúc đô thị trên địa bàn. 

Tập chung chỉ đạo xây dựng phương án đấu giá đấu giá dự án khu Trung tâm thị 

trấn. Xây dựng kế hoạch và tổ chức đấu giá quyền sử dụng đất công ích đối với diện 

tích 34 ha nhằm khai thác hiệu quả quỹ đất và tạo nguồn thu bền vững cho ngân sách 

địa phương; đồng thời chủ động chuẩn bị các bước để triển khai kế hoạch đấu giá đợt 

2 theo đúng lộ trình đề ra. 

1.6. Lĩnh vực nông thôn mới, giảm nghèo, an toàn thực phẩm 

Tập trung xây dựng Chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng Nông thôn mới 

và giảm nghèo bền vững giai đoạn tới. Đối với chương trình OCOP, chủ động phối hợp 

với đơn vị tư vấn hướng dẫn các chủ thể tiềm năng hoàn thiện hồ sơ dự thi đánh giá, xếp 

hạng sản phẩm; đồng thời tăng cường kiểm tra, giám sát các sản phẩm đã được chứng 

nhận nhằm đảm bảo sự tuân thủ nghiêm ngặt về chất lượng, an toàn thực phẩm, quy cách 

bao bì, tem nhãn và bảo vệ môi trường. Bên cạnh đó, công tác đảm bảo vệ sinh an toàn 

thực phẩm tiếp tục được đẩy mạnh thông qua việc tăng cường tuyên truyền và kiểm tra 

định kỳ đối với tất cả các cơ sở chế biến thực phẩm trên địa bàn, kiên quyết xử lý các 

trường hợp vi phạm để bảo vệ sức khỏe Nhân dân. 

2. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội 

2.1. Hoạt động văn hóa - thông tin 

Thực hiện ban hành các quyết định thành lập và kiện toàn Tiểu ban quản lý di 

tích tại các địa phương nhằm nâng cao hiệu quả bảo tồn và phát huy giá trị di sản trên 
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địa bàn. Trong công tác thông tin tuyên truyền, đẩy mạnh việc hướng dẫn Nhân dân 

các biện pháp phòng, chống dịch bệnh cho cây trồng, vật nuôi; công tác phòng chống 

bệnh lây từ động vật sang người… Đặc biệt là các hoạt động tuyên truyền, tuyên 

truyền trực quan hướng tới những ngày lễ lớn của đất nước, đảm bảo không khí trang 

trọng và sức lan tỏa, trọng tâm là: Giỗ Tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch), 51 năm Ngày 

Giải phóng miền Nam (30/4), 140 năm Ngày Quốc tế Lao động (01/5), 72 năm Ngày 

Chiến thắng Điện Biên Phủ (07/5) và 136 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh 

(19/5). Bên cạnh đó, tập trung triển khai cuộc thi viết với chủ đề Gia đình nhân ngày 

Gia đình Việt Nam 28/6, đảm bảo việc thu nhận và tổng hợp bài dự thi gửi về Sở Văn 

hóa và Thể thao Hà Nội trước ngày 26/5. Tổ chức giải võ mở rộng và thực hiện kiểm 

tra, đánh giá các đơn vị tiên tiến xuất sắc về Thể dục thể thao cấp Thành phố. 

2.2. Công tác giáo dục đào tạo 

Tập trung chỉ đạo các nhà trường hoàn thành chương trình năm học 2025- 2026 

thông qua việc tổ chức nghiêm túc kỳ thi học kỳ II, thực hiện đánh giá, xếp loại học sinh 

và xây dựng kế hoạch tổng kết năm học theo đúng quy định. Tổ chức ôn tập để chuẩn bị 

cho học sinh tham gia kỳ thi vào lớp 10 THPT (ngày 30, 31/5). Song song đó, tổ chức 

thực hiện đánh giá, công nhận hiệu quả áp dụng và phạm vi ảnh hưởng cấp xã đối với các 

đề tài sáng kiến kinh nghiệm cùng hoạt động thư viện trường học năm học 2025-2026. Tổ 

chức lễ khen thưởng học sinh tiêu biểu năm học 2025-2026, tạo động lực thi đua trong 

toàn ngành giáo dục địa phương. 

2.3. Lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khỏe Nhân dân, phòng chống dịch bệnh 

Về quản lý an toàn thực phẩm và hành nghề y dược, duy trì hoạt động của đoàn 

kiểm tra liên ngành đối với các cơ sở sản xuất, kinh doanh thực phẩm, bếp ăn tập thể 

và thức ăn đường phố, đồng thời thực hiện thẩm định cấp giấy chứng nhận đủ điều 

kiện ATTP cho 04 cơ sở theo kế hoạch. Bên cạnh việc kiểm tra các cơ sở hành nghề y 

dược ngoài công lập, công tác truyền thông phải được đẩy mạnh thông qua hệ thống 

pano, áp phích, tờ rơi và băng rôn nhằm hưởng ứng sâu rộng "Tháng hành động vì an 

toàn thực phẩm" năm 2026.  

Tập trung chỉ đạo triển khai quyết liệt các biện pháp phòng, chống dịch bệnh, trọng 

tâm là giám sát chặt chẽ các khu vực có nguy cơ bùng phát dịch như Cúm A, Sởi, Thủy 

đậu, Sốt xuất huyết. Đồng thời, tăng cường quản lý nhà nước đối với lĩnh vực y dược 

thông qua việc kiểm tra định kỳ, thông báo kịp thời danh mục thuốc cấm lưu hành, mỹ 

phẩm không đạt chất lượng và tiếp tục triển khai cập nhật phần mềm dữ liệu thông tin trẻ 

em trên địa bàn đảm bảo đúng quy định. 

Thực hiện nghiêm túc công tác chỉ đạo, triển khai các biện pháp phòng, chống dịch; 

tổ chức giám sát chặt chẽ tình hình dịch bệnh, giám sát véc tơ. Kiểm tra thường xuyên công 

tác ATTP đối với các cơ sở cung cấp suất ăn, nguyên liệu, bếp ăn tại các trường mầm non 

trên địa bàn xã, đặc biệt là các bữa ăn đông người… Tổ chức tiêm chủng thường xuyên, 

tăng cường sự hỗ trợ về chuyên môn trong công tác TCMR; tăng cường công tác quản lý về 

môi trường y tế, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe Nhân dân. Triển 

khai Chiến dịch chuẩn hóa, làm sạch và cập nhập dữ liệu sức khỏe người dân trên hệ thống 

hồ sơ sức khỏe điện tử…  

2.4. Công tác an sinh xã hội, giải quyết việc làm 
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Tập trung đẩy mạnh các hoạt động đền ơn đáp nghĩa và bảo trợ xã hội. Trọng tâm là 

việc tổ chức đưa 105 người có công và thân nhân liệt sĩ đi điều dưỡng tập trung tại Trung 

tâm nuôi dưỡng và Điều dưỡng người có công số 4 Hà Nội. Tiếp tục thực hiện đầy đủ các 

chế độ ưu đãi theo Nghị định 131/2021/NĐ-CP đảm bảo quyền lợi kịp thời cho các đối 

tượng thụ hưởng. Tập trung giải quyết hồ sơ các trường hợp tăng mới, chuyển quyền thờ 

cúng liệt sĩ và chế độ chất độc hóa học cho người có công. Thẩm tra, xét duyệt trợ cấp hưu 

trí xã hội và bảo trợ xã hội tại cộng đồng theo đúng quy định tại Nghị định 176/2025/NĐ-

CP, Nghị định 20/2021/NĐ-CP và Nghị quyết 63/2025/NQ-HĐND của HĐND Thành phố, 

góp phần đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn. 

Tiếp tục triển khai tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động ATVSLĐ; 

Tháng công nhân năm 2026. Đẩy mạnh tuyên truyền pháp luật về ATVSLĐ. Tổ chức kiểm 

tra một số cơ sở sản xuất, kinh doanh có nguy cơ cao.  Tiếp tục tuyên truyền các quy định 

của pháp luật về ATVSLĐ đến các cơ sở sản xuất nhỏ lẻ, hộ kinh doanh, làng nghề, hợp tác 

xã trên địa bàn. Lồng ghép nội dung ATVSLĐ vào các cuộc họp thôn, sinh hoạt đoàn thể 

(Hội nông dân, phụ nữ, đoàn thanh niên…). Tăng cường tuyên truyền trên hệ thống loa 

truyền thanh xã, hướng dẫn về sử dụng máy móc an toàn, phòng chống cháy nổ, điện dân 

dụng. Triển khai lấy phiếu khảo sát lao động người cao tuổi trên địa bàn; tổng hợp nhu cầu 

học nghề của người lao động. Phối hợp Ngân hàng CSXH Phúc Thọ hỗ trợ vay vốn giải 

quyết việc làm; xuất khẩu lao động. 

2.5. Công tác nội vụ khoa học công nghệ  

Tổ chức triển khai sắp xếp công việc và giải quyết chế độ cho người hoạt động 

không chuyên trách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP; đồng thời thực hiện sắp xếp các 

thôn dân cư và điều tra cơ sở hành chính sự nghiệp theo chỉ đạo của Thành phố. Phối hợp 

với Ủy ban MTTQ Việt Nam xã xác định các Hội được Đảng nhà nước giao nhiệm vụ và 

làm thủ tục bàn giao Hội được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ về UB MTTQ Việt Nam 

xã theo quy định. Triển khai công tác hướng dẫn đánh giá cán bộ, viên chức cuối năm học 

2025-2026. 

Lĩnh vực Khoa học và Công nghệ, thực hiện đôn đốc 100% cán bộ, công chức, viên 

chức sử dụng hệ thống Hanoiwork trong thực thi nhiệm vụ hàng ngày và phối hợp xây 

dựng Đề án mô hình ‘Quản trị xã thông minh dựa trên dữ liệu số thống nhất thôn - xã’. 

Tiếp tục tổ chức tập huấn kỹ năng số cho Tổ chuyển đổi số cộng đồng và người dân; đồng 

thời phối hợp triển khai hướng dẫn bán hàng trực tuyến cho các hộ kinh doanh, doanh 

nghiệp, đảm bảo an toàn thông tin và nâng cao hiệu quả điều hành phát triển kinh tế - xã 

hội trên địa bàn. 

2.6. Thi đua - khen thưởng, tôn giáo - tín ngưỡng, dân tộc 

Hướng dẫn các trường Mầm non, Tiểu học, THCS công lập trực thuộc về công 

tác khen thưởng năm học 2025-2026.  

Tiếp tục nắm tình hình hoạt động tôn giáo, tín ngưỡng trên địa bàn xã; tuyên 

truyền, vận động các chức sắc, chức việc, tín đồ thực hiện nghiêm chủ trương của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về tôn giáo, tín ngưỡng. Tổ chức, thăm hỏi, 

chúc mừng Đại lễ phật đản 2026.  

3. Quản lý nhà nước trên các lĩnh vực 

3.1. Quản lý đất đai, môi trường, phòng chống thiên tai 
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Tiếp tục quán triệt, thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về đất đai, đồng 

thời nâng cao trách nhiệm của cán bộ, công chức và hệ thống chính trị tại các thôn trong 

công tác quản lý địa bàn. Duy trì phân công công chức trực ngày thứ Bảy, Chủ nhật để 

bám sát cơ sở, tổ chức kiểm tra thường xuyên và đột xuất nhằm kịp thời phát hiện, ngăn 

chặn và xử lý nghiêm các hành vi lấn chiếm, tự ý chuyển mục đích sử dụng đất hoặc xây 

dựng trái phép trên đất nông nghiệp. Đối với các trường hợp vi phạm tồn đọng, xây dựng 

kế hoạch cụ thể về tiến độ để kiên quyết xử lý dứt điểm. Song song đó, công tác tuyên 

truyền, phổ biến pháp luật được đẩy mạnh bằng nhiều hình thức để nhằm nâng cao ý thức 

chấp hành của người dân, đặc biệt các thôn dân cư đảm bảo thông tin kịp thời UBND xã 

khi phát hiện vi phạm mới để tập trung chỉ đạo, xử lý dứt điểm. 

Tổ chức rà soát, thống kê, phân loại các thửa đất chưa được cấp giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất lần đầu theo nội dung Thông báo số 72/TB-UBND ngày 10/4/2026 của 

UBND xã. Hướng dẫn công dân hoàn thiện thủ tục cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng 

đất đối với các trường hợp đủ điều kiện theo quy định. 

Tổ chức thường trực 24/24h, theo dõi chặt chẽ diễn biến thời tiết để kịp thời chỉ 

đạo, ứng phó với mọi tình huống phát sinh trong năm 2026. Tập trung rà soát, đôn đốc 

các ngành khẩn trương hoàn thiện và trình phê duyệt hệ thống phương án phòng chống 

thiên tai và tìm kiếm cứu nạn; đồng thời triển khai thiết thực các hoạt động hưởng ứng 

Tuần lễ Quốc gia phòng chống thiên tai năm 2026. Bên cạnh đó, chỉ đạo tăng cường 

công tác quản lý địa bàn, kiên quyết ngăn chặn và xử lý nghiêm các hành vi vi phạm 

pháp luật về đê điều, thủy lợi, đảm bảo an toàn tuyệt đối cho hệ thống hạ tầng phòng 

chống thiên tai trên địa bàn xã. 

3.2. Cải cách hành chính, dào tạo bồi dưỡng, giải quyết TTHC 

Tổ chức triển khai xây dựng Kế hoạch cải thiện 3 chỉ số Cải cách hành chính 

(PARINDEX), quản trị hành chính công (PAPI), sự hài lòng của người dân đối với sự 

phục vụ của cơ quan hành chính (SIPAS). Xây dựng kế hoạch CCHC giai đoạn 2026 - 

2030. Tiếp tục triển khai mở các lớp đào tạo bồi dưỡng cho cán bộ, công chức, viên 

chức theo kế hoạch. 

Thực hiện tốt công tác phối hợp với Chi nhánh Trung tâm Phục vụ hành chính công 

số 9 trong việc hỗ trợ, hướng dẫn người dân trong quá trình thực hiện TTHC, bảo đảm 

thuận lợi, đúng quy định. Chủ động áp dụng các biện pháp nhằm khắc phục, tháo gỡ các hồ 

sơ giải quyết quá hạn, góp phần nâng cao chất lượng phục vụ Nhân dân và hiệu quả CCHC 

tại địa phương. Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật, kết hợp linh hoạt 

giữa hình thức trực tuyến và trực tiếp, nhằm nâng cao nhận thức và ý thức chấp hành pháp 

luật của người dân. Rà soát, theo dõi tình hình thi hành pháp luật, kịp thời phát hiện khó 

khăn, vướng mắc và đề xuất các giải pháp xử lý phù hợp. 

3.3. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo  

Tiếp tục duy trì công tác tiếp công dân thường xuyên, công tác tiếp công dân định 

kỳ của lãnh đạo UBND xã; phối hợp với Văn phòng Đảng ủy, Uỷ ban Kiểm tra Đảng ủy 

tổ chức tiếp công dân định kỳ của lãnh đạo Đảng ủy. Thực hiện phân loại, xử lý đơn, 

theo dõi, đôn đốc công tác giải quyết đơn thuộc thẩm quyền.  

3.4. Giải quyết 5 điểm nghẽn 
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Tiếp tục đề nghị Chủ đầu tư đôn đốc đơn vị thi công đẩy nhanh tiến độ xử lý 2 điểm 

úng ngập còn lại (đoạn đường nghiêng Thọ Lộc, điểm trước cổng UBND xã). Đề nghị 

Thành phố đầu tư thực hiện dự án Cải tạo, khôi phục dòng sông Tích (đoạn qua xã Phúc 

Thọ) theo Quyết định số 725/QĐ-TTg ngày 10/5/2013 của Thủ tướng Chính phủ về phê 

duyệt quy hoạch thoát nước Thủ đô đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2050, xây dựng công 

trình đầu mối chính tiêu thoát nước mưa cho lưu vực sông Tích với diện tích tiêu 685ha và 

Dự án Cải tạo kênh Ngòi Trò, lưu vực kênh thuộc xã Phúc Thọ, diện tích khoảng 200 ha. 

Tập trung xử lý ngay các ý kiến, kiến nghị về vệ sinh môi trường của cử tri và Nhân dân. 

Kiểm tra xử lý dứt điểm điểm rác phát sinh gần Cầu Tây Ninh 2, thôn Phụng Thượng 8. 

Duy trì tổng vệ sinh định kỳ; phát động phong trào bảo vệ môi trường…  

4. Công tác quốc phòng, an ninh 

Công tác quốc phòng: Tiếp tục chỉ đạo duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu 

(SSCĐ), phối hợp chặt chẽ giữa các lực lượng nhằm bảo đảm an ninh trật tự và trật tự an 

toàn xã hội trên địa bàn; trọng tâm là bảo vệ an toàn tuyệt đối trong dịp kỷ niệm 51 năm 

ngày Giải phóng miền Nam thống nhất đất nước (30/4) và Quốc tế Lao động (1/5). Triển 

khai thực hiện tốt chỉ tiêu đưa Quân nhân dự bị và Sĩ quan dự bị tham gia huấn luyện tại 

các đơn vị quân đội theo đúng kế hoạch đề ra. Tổ chức phúc tra chặt chẽ nguồn Quân nhân 

dự bị cho Lữ đoàn 249, đảm bảo nắm chắc số lượng và chất lượng. Bên canh đó thực hiện 

tốt công tác phối hợp để rà soát, giải quyết chế độ cho các đối tượng có công với cách 

mạng; đồng thời tích cực hướng dẫn, phối hợp cùng gia đình hoàn thiện hồ sơ đề nghị cấp 

trên chi trả chế độ hỗ trợ mai táng phí theo NĐ 142 và NĐ 62 của Chính phủ. Tăng cường 

phối hợp lực lượng an ninh cơ sở trong quản lý địa bàn, kịp thời tham mưu xử lý, báo cáo 

các tình huống phát sinh, không để bị động, bất ngờ… 

Công tác an ninh: Tăng cường công tác chỉ đạo, giữ vững ổn định địa bàn, đặc 

biệt là dịp nghỉ lễ Giỗ tổ Hùng Vương, kỷ niệm 51 năm ngày giải phóng miền Nam 

30/4 và Quốc tế lao động 01/5. Nắm chắc tình hình an ninh tôn giáo, an ninh nông 

thôn, quản lý chặt chẽ người nước ngoài, Việt kiều… không để xảy ra vụ việc phức 

tạp. Chủ động các phương án bảo đảm ANTT… Tập trung phòng ngừa, đấu tranh với 

các loại tội phạm, vi phạm pháp luật trên địa bàn xã. Tiếp tục đẩy mạnh công tác xây 

dựng phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ. Thực hiện tốt công tác quản lý hành chính về 

trật tự xã hội, tổ chức triển khai các nhiệm vụ của Đề án 06 tại địa bàn... Tăng cường 

tuyên truyền, kiểm tra PCCC không để xảy ra vụ việc trên địa bàn…  

5. Thực hiện tốt công tác phối hợp với các cơ quan Đảng, HĐND, UB MTTQ xã 

Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan Đảng, HĐND, Ủy ban MTTQ xã trong công 

tác tuyên truyền, phổ biến những chủ trương, chính sách lớn, phong trào thi đua yêu 

nước, phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng đời sống văn hóa, đô thị văn minh, xây 

dựng nông thôn mới…, đặc biệt là tuyên truyền trên các lĩnh vực như quản lý đất đai, 

bảo vệ môi trường, giải quyết đơn thư khiếu nại; xây dựng các mô hình “Sáng - xanh - 

sạch - đẹp”. Chủ động nắm bắt thông tin, kịp thời giải quyết hiệu quả các vấn đề Nhân 

dân quan tâm.  

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN HIỆU QUẢ CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC 

QUÝ II/2026 CỦA UBND XÃ 

1. Tổ chức triển khai thực hiện 
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UBND xã triển khai đến các cơ quan đơn vị thực hiện Chương trình công tác, 

lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành toàn bộ các nội dung được đề ra (có PL đính kèm). 

2. Thủ trưởng các phòng, ban ngành, đơn vị  

Chủ động xây dựng kế hoạch cụ thể triển khai các nhiệm vụ đảm bảo tiến độ 

tiến độ yêu cầu thời gian để ra, bổ sung các nhiệm vụ theo chỉ đạo của cấp có thẩm 

quyền và kịp thời đề xuất tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện về 

UBND xã (thông qua Văn phòng HĐND&UBND).  

Thực hiện báo cáo kiểm điểm kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng 5/2026, xây 

dựng chương trình công tác quý tháng 6/2026 gửi về UBND xã thông qua Văn phòng 

HĐND&UBND trước ngày 20/5/2026. 

3. Văn phòng HĐND&UBND xã  

Giao Văn phòng HĐND&UBND xã là cơ quan đầu mối đôn đốc, kiểm tra tiến 

độ thực hiện chương trình công tác tháng 5/2026. Chủ trì tổng hợp báo cáo kết quả 

thực hiện, báo cáo tại phiên họp giao tháng./. 
 

Nơi nhận: 
- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Chánh VP HĐND&UBND xã; 

- Các phòng, ban xã; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 
 

 

Lê Hồng Hưng 
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